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Die Gemeinde lIsfeld sucht fiir den Hausmeister-Pool zum
niachstmoglichen Zeitpunkt, einen

Hausmeister (m/w/d) in Vollzeit

Zum Aufgabengebiet gehdren u.a.:

¢ Pflege und Instandhaltung der kommunalen Einrichtungen
und haustechnischen Anlagen im gesamten
Gemeindegebiet

¢ Koordination und Kontrolle von externen Dienstleistern bei
Wartungen und Reparaturen

e Sicht- und Funktionspriifungen, Kontrolltatigkeiten und
Dokumentationen

o Durchflihrung von notwendigen Reparaturarbeiten,
handwerkliche Arbeiten

o Koordination und Kontrolle von Reinigungsleistungen

o Offnungs- und SchlieRdienst

e Veranstaltungsdienste (u.a. schulische, sportliche,
kulturelle Veranstaltungen)

¢ Reinigungsarbeiten, Winterdienst, Botengange

Fur die vielseitige und verantwortliche Tatigkeit suchen wir
Bewerber mit handwerklicher Ausbildung und
entsprechender Berufserfahrung sowie Kenntnissen im
haustechnischen Bereich. Bewerber sollten den Fiihrerschein
Klasse B besitzen.

Das Team Gebdudemanagement der Gemeinde lIsfeld sieht
sich als Dienstleister fiir alle Nutzerinnen und Nutzer der
kommunalen Einrichtungen. Die Arbeit in unseren
offentlichen Gebauden erfordert Einfiihlungsvermégen und
Geschick im Umgang mit allen Beteiligten.

Eine hohe Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit und
Verantwortungsbewusstsein sowie Organisationsgeschick
und Durchsetzungsfahigkeit sind weitere unentbehrliche
personliche Voraussetzungen des kiinftigen Stelleninhabers.
Teamfahigkeit, selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
und die Bereitschaft zum Schichtdienst sowie zum Arbeiten
an Wochenenden und Feiertagen runden das Profil ab.

Was wir lhnen bieten:

e Einen sicheren Arbeitsplatz in einem kollegialen Team

o eine leistungsgerechte Verglitung in Entgeltgruppe 6 TV6D
(3.240,30 € bis 3.926,20 €). Zusatzlich profitieren Sie von
einer betrieblichen Altersvorsorge

e In Zusammenarbeit mit unserem Personalrat steht den
Mitarbeitern der Besuch eines ,Fitness“-Kurses frei

¢ Wir bieten die Moglichkeit des Fahrradleasings

e Wir gewdhren einen Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge in Hohe von 20%

Flr ndhere Auskiinfte stehen lhnen Frau Holbein,
Sachgebietsleitung Gebdudemanagement (Telefon
07062/9042-77) oder Frau Frank, Personalverwaltung
(Tel. 07062/9042-21) gerne zur Verfiigung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre
aussagekraftige Bewerbung bitte bis 27.11.2026 an das
Biirgermeisteramt lIsfeld, RathausstraRe 8, 74360 llsfeld bzw.
an bewerbungen@ilsfeld.de.

Bewerbungen in digitaler Form sind ausdriicklich erwiinscht.
Anlagen bitten wir dabei ausschlieBlich im pdf-Format
beizufiigen, da sie ansonsten aus Sicherheitsgriinden nicht
beachtet werden konnen.
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