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tageseinrichtungen
fiir kinder

Die Gemeinde llsfeld sucht
schnellstméglich fiir die
Tageseinrichtung ,,KunterBunt®
in llsfeld einen

Erzieher, Kinderpfleger
oder eine andere padagogische
Fachkraft (m/w/d)

nach §7 KiTaG, mit einem
Beschéftigungsumfang von 50%.

Was erwartet Sie?

Unsere Kindertageseinrichtung KunterBunt ist eine Einrich-
tung fiir Kinder zwischen 3-6 Jahren. Sie wurde 1987 errichtet
und ist in ein gewachsenes Wohngebiet eingebettet. Unsere
Einrichtung bietet Platz fir zwei Regel-/VO-Gruppen. In unse-
rer iberschaubaren Einrichtung sind uns familidare Atmosphare
und unser Schwerpunkt im Bereich Naturpadagogik besonders
wichtig. So sind beispielsweise feste Wald- und Naturtage in
unserer Konzeption verankert. Wir arbeiten teiloffen und legen
dabei Wert auf strukturierte Tagesablaufe. Ein hoher Wohl-
flihlfaktor ergibt sich durch unser lichtdurchflutetes Haus mit
hohen Holzdecken und groRem Garten.

Sie erwartet ein engagiertes Team aus 7 Kolleginnen. Ihnen
stehen als Vollzeitkraft 9 Stunden Verfligungszeit zu, die Sie
entsprechend der Notwendigkeiten in der Einrichtung, bis zu
50% auch flexibel von zu Hause aus erfiillen kénnen.

Wen wir suchen?

Fiir unsere Einrichtung KunterBunt suchen wir eine Fachkraft
mit abgeschlossener Ausbildung zum staatlich anerkann-

ten Erzieher (m/w/d) oder Kinderpfleger (m/w/d) bzw. einer
padagogischen Ausbildung nach dem Fachkraftekatalog des
Kindertagesbetreuungsgesetzes. Die Umsetzung und Weiter-
entwicklung unserer Konzeption sowie die Arbeit nach dem
Orientierungsplan Baden-Wiirttemberg ist Basis unserer Arbeit
und wird von allen Mitarbeitern erwartet.

Was Sie sonst noch iiber die Gemeinde lIsfeld als Arbeitgeber

wissen sollten!

+ Wir unterstiitzen Weiterbildungsmoglichkeiten und
Flhrungskraftequalifizierungen im padagogischen Bereich.
-RegelmaRig stehen Ihnen einrichtungsspezifische, aber auch
einrichtungsiibergreifende Inhouse-Schulungen zur Ver-

flgung.

«In kommunalen Arbeitskreisen kommen unsere Fachkrafte
thematisch zusammen und haben die Moglichkeit auch
einrichtungsiibergreifend konzeptionell mitzuwirken.

-Allen unseren Einrichtungen steht die Nutzung des Wald-
kindergartengelandes offen.

+Die Gemeinde verflgt uber einen Springerpool in Krankheits-
und Urlaubsfallen, der zentral koordiniert wird.

- Einzel- und Teamsupervision sind flir uns selbstverstandlich
und kdnnen von Mitarbeitern, als auch von Teams genutzt
werden.

«Als fachliche Begleitung stehen thnen in allen Hausern Haus-
leitungen zur Seite. Darliber hinaus berat Sie auch unsere
kommissarische Fachbereichsleitung gerne.

+In Zusammenarbeit mit unserem Personalrat steht jedem
Mitarbeiter der Besuch eines ,Riicken-fit“-Kurs frei.

+ Wir bieten Ihnen eine leistungsgerechte Verglitung nach dem
TV6D-Sozial- und Erziehungsdienst und unterstiitzen Sie
durch eine zusatzliche Altersvorsorge.

Fur Fragen stehen lhnen Frau Kirsten Cocimano, Einrichtungs-
leitung KunterBunt, Tel. 07062/64412 oder Frau Rebecca Frank,
Personalamt, Tel. 07062/9042-21 gerne zur Verfligung.

lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte an das Blirgermeisteramt
IIsfeld, Rathausstr. 8, 74360 llsfeld —

gerne auch per E-Mail an
bewerbungen@ilsfeld.de.

QR-Code: zur Stellenbeschreibung auf www.ilsfeld.de/stellenangebote




